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DECRETODIRTGENZIALEN.呈6二!DG de賞　‾b l臨2024

0ggetto: Approvazione de獲la graduatoria finale relativa al Concorso Pubblico per titoIi

ed esami, Per la copertura, COn COntrattO a temPO Pieno ed indeterminato, di n.

1 posto di Funzionario Direttivo di Area Teonico-Impiantistica.

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con Deliberazione del Cousiglio Direttivo n. 52/CD del ll/12/19 e stato

approvato l’`Aggiomamento dと1 Piano Amz/ale di acquis巌one delle risorse uma彬　e

progr鋤mazjone triemale 201 7-2019"’COn il q脚le sono state individuati i posti complessivi

dell’organico dell’Ente, quelli attualmente coperti da personale di ruoIo e/o in assegnazione

PrOWisoria (comando);

CHE con Decreto n. 442/DG de1 16/12/2019 e stato approvato il Bando relativo alla
“Proceみra SとIe妨,a Pubblica per /itoli ed esami per la・ capertur`Z, a tenやO pieno e

in`効eminaわ, dZ n・ 1 posti di ′駒形ionario diret舟vo di area tecnica-i′7pi。77tistica′′ - C庇egoria

g訪r脇co D - Pos沈one及りnOmica Dl.・

CONSⅡ)ERATO che questo Cousorzio, in forza del cambio di natura giuridica di cui alla

Legge n. 4/21 ha adottato il CCNL Autostrade e Trafori che prevede che la categoria giuridica

e relativa posIZIOne eCOnOmica prevista per il posto messo a con∞rsO nel contratto collettivo

della Regione Sic班ana, in vir請de11e tabelle di equiparazione va inquadrato ne=ivello Al ;

CHE l’estratto dell’avviso del suddetto Bando e stato pubblicato s皿a GURS n. 10 de1 30 luglio

2021 e, Pertanto, 1a scadenza della presentazione de11e domande e stata fissata a1 30/08/2021

Che a seguito di pubblico sorteggio avvenuto in data 28/04/22 e stata nominata la Commissione

esaminatrice del suddetto concorso con Decreto n. 139/DG de1 7/09/22;

Che la suddetta Commissione esaminatrice si e iusediata in data 21/10/22, giusto verbale n. 1

redatto in pari data e a seguito delle successive sedute tenutesi nei giomi O8/1 1- 17/1 1 - 25/1 1

- 14/12葛21/12 - 02/02/23 - 23/02/23 come da verbali redatti ne11e rispettive date;

Visto il verbale n. 10 del 16/10/2020, Pubblicato nel sito istituzionale del CAS alla sezione

A皿ministrazione Trasparente’COn il quale e stata fomulata la grad脚toria flnale del con∞rsO

di che trattasi cosi composta:

- 1O c賞assificato Ing. Farina Antonio ∞n Punti 12,80/20

Che il risultato丘nale del Concorso e stato pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente e∴Sara

Pubblicato altresi sulla GURS ai sensi de肝art. 12 del Bando di Concorso;

Che occone porre in essere gli adempimenti cousequenziali per l’immissione in servizio del

concorrente risultato vincitore’PreVia verifica, a Cura de肝U餌cio Risorse Umane, del possesso

dei requisiti dichiarati in sede di partecipazione da parte del candidato

V量STO

. 1抽43 del D.1gs. 1 18/2001 e s.m・i・ Che dispone in materia di esercizio prowisorio e gestione

PrOWisona;
・ il punto 8.3 de11胤legato 4/2 del D.Lgs l18/2011 il qunle acconsente esclusivamente una

gestione prowisoria nei limiti dei corrisponde血stanziamenti di spesa de11'山timo bilancio di

PreVisione approvato;
. il D.D.G. 3386 de1 23/1 1/2023 dell-Assessorato alle Infrastrutture, della Mobilita e Trasporti

della Regione Sic班ana con il qunle e stato approvato il Bilancio di previsione 2023/2025
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DECRETA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente richiamati:

PRENDERE ATTO del verbale n. 10 del 16/10/2020, redatto da11a Commissione Esaninatrice

del Con∞rso in oggetto dal quale e risultato vincitore il Sig. Ing. Antonio Farina,

nato a Patti (ME) i1 16/11/1980　ed ivi residente in Via Ferriato　25侶　C.F

FRN80S 16G377S - PEC antonio.farina3⑦in寝DeC.eu

APPROVARE la suddetta graduatoria finale e porre in essere gli adempimenti consequenziali

per l’immissione in servizio del ∞nCOrrente ris山tato vincitore, PreVia verifica, a Cura

dell’U触cio Risorse Umane, del possesso dei requisiti dichiarati in sede di partecipazione da

Parte del candidato, attribuendo allo stesso la posizione giuridica ed economica “Al”

DARE ATTO che il presente prowedimento non comporta, al momento, impegno di spesa e,

Pertanto, e immediatamente esecutivo;

TRASMETTERE　∞Pia del presente all’U飾cio R上sorse Umane per i prowedimenti

consequenziali.


